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                 承業生醫投資控股股份有限公司 

                   智慧財產管理規劃 

    本公司重視自己之智慧財產權，亦尊重他人之智慧財產權；本公司研發或引進技術、

營運行銷均以不侵害他人之智慧財產權為首要之務。 

    在面對國內外的競爭者及配合的上下游合作夥伴，本公司努力開發屬於自己的專利技

術，以避免在競爭市場上出現角色定位不夠鮮明、動機不夠明確的模糊空間，所以組織賦

予研發團隊的任務中，「深耕智財」這個任務十分的重要。 

1.本公司在專利規劃、佈局與訓練上(建立內部專利制度)說明如下： 

1.1 專利提案制度 

配合實際專利申請說明書之內容設計專利提案書表。例如，專利提案內容中應包含：

1)發明主體；2)發明目的；3)發明所欲解決之問題；4)發明所達成之功效；5)具體

的技術手段及實施方式。 

1.2 專利提案審查制度 

從眾多提案中篩選出符合企業發展目標的專利提案，以免徒耗資源卻無益於企業之

發展。在專利提案審查中，均考量：1)是否與企業之(短、中、長)期發展目標相契

合；2)是否可轉化為專利保護標的；3)是否具有經濟價值(市場上獨一無二或存在

替代之技術或產品、技術生命週期之長短、授權價值、申請及維護費用的高低)。 

1.3 專利獎勵制度 

專利獎勵制度依提案的經濟價值、後續申請情形等給予不同的獎勵 (此還可依所獲

准之專利種類給予不同的獎金，如發明專利獎金、新型專利獎金及設計專利獎金)。

此外，專利獎勵制度可與企業其它人事制度(如，敘薪、升遷、獎懲等)配合，以加

深、加大專利獎勵的力度。 

  1.4專利申請籌備方向 

專利名稱 國別 類別 籌備方向 

智能滅菌技術流程 台灣 發明專利 

a)電子源的安置方式、輸送帶系統(含

旋轉裝置)的設計。 

b)優化電子源安裝量和/或劑量均勻度

(DUR)的產品堆疊的最佳尺寸。 

c)電子源和其它方式滅菌裝置的組合。 

抗輻射產品 台灣 發明專利 輻照強化塑膠零件 
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滅菌確效技術應用於醫材 台灣 發明專利  

 

2.本公司在商標申請、布局上： 

  2.1 商標申請 

      本公司新取得之註冊商標「CHC」，設定是為展現承業生醫企業集團講究細節及精準

細膩的獨特性格，提升對外的品牌形象及品牌一致性。 

  2.2 商標管理 

      由法務部門統一進行商標申請、展延，提供相關法律評估與建議。 

  2.3 商標使用 

      各商標使用單位應使用本公司的商標於商標註冊證上列示之商品及本公司的營業

上，以維持本公司之商標專用權。 

 

3. 本公司在營業秘密的保護上: 

  3.1 員工方面 

      本公司在公司制度及聘聘僱合同上均約定員工負保密義務，不得洩漏，違者應負民

刑事責任，此項保密義務不因聘約之終止而失效。各單位主辦、承辦之業務資料對

公司之生產、銷售或經營具有經濟價值，各相關單位應依該資料性質，採取適當保

密措施。員工禁止使用非法電腦程式，並應遵守電腦程式及資料庫所有權人設定之

合法限制，離職前應繳還其持有之公司資料、文件等營業秘密。 

  3.2 對外方面 

      各單位承辦機密案件需業務顧問或外聘專業人員(如翻譯社)意見或審查者，均於邀

約參與時請其簽署保密同意書或於合約中加入保密條款，並要求其提供之服務不得

侵害他人智慧財產權或營業秘密，如有違反致本公司遭受損害，受任人應負賠償責

任。 

 

4.智財知識教育與訓練 

4.1 全面性智財知識教育與訓練 

針對每一位新進員工，不分部門均應接受知識產權及專利基本知識課程教育，以期

每一位員工在日常的工作活動中萌發出適於提出專利申請的創新點子並且有根深

蒂固的營業秘密保護概念。 

2.2 層次性智財知識教育與訓練 
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針對專利、研發等特定部門的員工進行深層次的專利訓練。例如，聘請教師進行有

關專利知識、專利文獻檢索技能以及專利文件撰寫、商標專用於行銷、營業秘密保

護等方面的教育訓練，以期提升特定部門員工在智慧財產方面實際操作方面的能力。

此外，挑選對專利有興趣的員工施以進一步的專利教育訓練，以培養專利骨幹人員，

以期輔導帶動內部專利產出能量，並且做為內部研發部門員工與外面專利代理人員

之間的溝通橋樑。 

 

5. 制定企業智慧財產發展短中期策略 

5.1 短期策略 

短期應集中在整體企業對於智慧財產權制度的瞭解與重要性的建立，其次為建立企

業對於專利申請的制度，包括如何提案，提案審查程序為何，如何獎勵研發員工進

行專利申請，並且包括如何與外面專利代理人員配合等。 

5.2 中期策略 

中期的目標為建立一整合產業、產品、市場、技術、專利、法務與競爭者等整合型

動態資訊平台，幫助決策者能夠即時掌握競爭關係。建立起自身所處的產業，相關

產品、特定供應鏈、相關技術與相關專利及智慧財產權之間的關係。 

 

本規劃經董事長核准後公告實施，修訂時亦同。本規劃訂於民國109年4月27

日。 

 


