
114年度 投入資通安全管理之資源 
1. 資通安全宣導暨訓練共計4.5小時 

資訊安全+個資保護意識宣導(1H)、電子郵件社交工程演練暨教育訓練

(3H)。 

資訊安全宣導+郵件使用禮儀(0.5H)。 

2. 進行資訊安全健診及針對重要主機做測透測試、主機弱點及網頁安全掃描(初

掃、複掃)，並針對高、中風險項目改善調整。 

3. 更新總部及台中、高雄分點防火牆設備，汰舊換新轉換費用約60萬。 

4. 配合金管會發佈之上市櫃公司資安管控指引修訂，調整與配合相關資安措施，

持續接收及傳遞與宣導重要資安情資。 

5. 本年度參與資安相關訓練活動: 

1.1 CTBERSEC 2025年度台灣資安大會 

1.2 2025/05/07_SP-ISAC 線上「資安初階課程-資訊風險評鑑與風險處理」課

程 (3H) 

1.3 2025/06/18 資安人媒體_零信任時代如何打造無邊界零信任極致安全架構

-(3.5H) 

1.4 2025/06 ISO27001-2022轉版上課與認證*1人/16H；ISO27001-2022 上課

與認證 1人/40H。 

1.5 SSCP資安專業人員認證課程 (40H) 

1.6 2025/10/30 SP-ISAC 新竹 「眼見為憑：依國際標準構築有憑有據的資安

防禦策略，精準打擊企業網路內外部威脅」課程 (3H) 

6. 9月份進行總部資訊機房消防演練，功能正常。 

7. 調整重要主機之異地備援機制與資料備份，並於11月進行一次災害復原演練，

確保資料之可用性與完整性。 

8. 12月新增防毒/EDR/MDR軟體，加強與完整防護機制。 

 

#預計於115年3月董事會提報上列事項。 

  


